Gy Comune di

l NURAMINIS

@é Citta Metropolitana di Cagliari
Area 1 Amministrativa- Sociale

VISTI:

BANDOPUBBLICO
Fondo per il sostegno all’accesso alle abitazioni in locazione —
L9.12.1998, n. 431, art. 11 (ANNUALITA’ 2026)

il decreto del Ministero dei LL.PP. del 07.06.1999 con il quale sono stati stabiliti i requisiti
minimi necessari per beneficiare delle agevolazioni del Fondo e degli adempimenti di
competenza delle regioni e dei comuni ai fini dell’assegnazione dei contributi agli aventi
titolo;

la Legge 9 dicembre 1998, n. 431, articolo 11, che ha istituito il “Fondo nazionale per il
sostegno all’accesso alle abitazioni in locazione”, destinato all’erogazione di contribuiti
integrativi per il pagamento dei canoni di locazione ai nuclei familiari in affitto aventi i
requisiti di cui al decreto del Ministro dei Lavori Pubblici 7 giugno 1999;

la deliberazione della Giunta Regionale 36/36 del 09/07/2025 recante “ Fondo per il
sostegno all’accesso alle abitazioni in locazione. Indirizzi per la predisposizione del nuovo
bando regionale permanente e indicazioni per la ripartizione dei fondi tra Comuni L.431/98
art 11”7

la determinazione RAS n° 30028/1505 del 17/07/2025 che sostituisce la precedente
determina e che approva il nuovo bando permanente per I'assegnazione di contributi per il
sostegno alla locazione L. 431/98

IL RESPONSABILE DELL’AREA RENDE NOTO CHE

a decorrere dalla data della pubblicazione del presente bando, ed entro il 10 Ottobre 2026 i

soggetti in possesso dei requisiti sottoelencati, possono presentare domanda per ottenere

contributi ad integrazione dei canoni di locazione a valere sulle risorse assegnate al “Fondo

nazionale di sostegno per I'accesso alle abitazioni in locazione” di cui all’art. 11 della L. 431/98

relativo all’annualita 2026.

Art. 1 - Requisiti dei destinatari finali dei contributi -

Il presente bando e rivolto a coloro che sono titolari di contratti di locazione ad uso residenziale di

unita immobiliari di proprieta privata o pubblica site nel Comune di Nuraminis e occupate a titolo

di abitazione principale. Sono ammessi al contributo anche i titolari di contratti di sublocazione e i

titolari di contratti di locazione transitoria.

Non sono ammessi al contributo gli assegnatari di alloggi a canone sociale ai sensi della Legge 13/89.



Il contributo non & concesso qualora il contratto non sia intestato al richiedente, ancorché il titolare
del contratto sia un componente del nucleo familiare.

Il contributo e concesso anche qualora il canone non sia stato corrisposto dal richiedente ma da un
componente del nucleo.

La residenza anagrafica nel Comune deve sussistere al momento della presentazione della domanda
o per il periodo relativamente al quale si richiede il contributo; per gli immigrati extracomunitari e
necessario, inoltre, il possesso di un regolare titolo di soggiorno.

Il contratto deve risultare regolarmente registrato e riferito ad un alloggio adibito ad abitazione
principale, corrispondente alla residenza anagrafica del nucleo del richiedente. Tale condizione deve
sussistere per il periodo al quale si riferisce il contratto di locazione. Non € necessario che il
richiedente sia titolare di un contratto di locazione al momento della presentazione della domanda,
ma che sia titolare di un contratto di locazione anche per un periodo limitato dell’anno al quale si
riferisce il bando.

Sono esclusi i titolari di contratti di locazione di unita immobiliari classificate nelle categorie catastali
A1, A8 e A9, nonché nelle categorie catastali riferite ad usi non abitativi.

Non sono ammessi i nuclei familiari nei quali anche un solo componente risulti titolare del diritto di
proprieta, usufrutto, uso o abitazione su un alloggio adeguato alle esigenze del nucleo familiare, ai
sensi dell’art. 2 della L.R. n. 13/1989, sito in qualsiasi localita del territorio nazionale. La titolarita
della nuda proprieta non e causa di esclusione.

Nel caso in cui il componente del nucleo familiare non abbia l'intera proprieta, I'adeguatezza
dell’alloggio € valutata sulla base della relativa quota.

Il richiedente € ammesso al bando nel caso in cui, pur essendo titolare del diritto di proprieta, si
trovi nell'impossibilita giuridica a godere del bene (ad esempio a causa di assegnazione della casa
all’altro coniuge in sede di separazione).

Non sono ammessi i richiedenti che abbiano in essere un contratto di locazione stipulato tra parenti
ed affini entro il secondo grado, o tra coniugi non separati legalmente.

In caso di decesso dell’intestatario, il contributo e riconosciuto in favore del nucleo residuo ovvero
degli eredi, a condizione che sia formalizzato il subentro nel contratto di locazione e che sussista il
possesso degli altri requisiti previsti dal presente bando.

| richiedenti devono rispettare i seguenti requisiti di reddito:

- Fascia A: ISEE (Indicatore della situazione economica equivalente) del nucleo familiare uguale o
inferiore alla somma di due pensioni minime INPS, pari a € 15.908,1 (€ 611,85 * 13 * 2) per I'anno
2026, rispetto al quale I'incidenza sul valore ISEE del canone annuo corrisposto e superiore al 14%.

- Fascia B: ISEE (Indicatore della situazione economica equivalente) del nucleo familiare uguale o
inferiore al limite di reddito previsto per I'accesso all’edilizia sovvenzionata, pari ad € 17.131,
rispetto al quale I'incidenza sul valore ISEE del canone annuo corrisposto € superiore al 24%.



Art. 2 - Modalita di presentazione delle domande —

La domanda di partecipazione al presente bando di concorso puo essere redatta, pena I’esclusione,

sull’apposito modulo fornito dal Comune.

La domanda debitamente sottoscritta, unitamente a scansione del documento di identita del
richiedente, potra essere trasmessa tramite PEC all'indirizzo o consegnata a mano presso |'Ufficio

protocollo in orari di apertura al pubblico entro il termine del 10 Ottobre 2026

N.B. Per le istanze inviate tramite e-mail/pec:

e |la domanda dovra riportare nell’oggetto la seguente dicitura: “Canoni di locazione L
431/98, - ANNUALITA’ 2026”
e La documentazione dovra essere scansionata e inviata in formato PDF in un unico file.

Non saranno valutate le istanze costituite da piu file in formato immagine (Fotografie singole

scattate con smartphone e simili).

Non sono ammesse modalita di trasmissione delle istanze i cui allegati siano temporaneamente

disponibili nei server di storage (es., Drop Box, Google Drive, Jumbo Mail ec...).

I requisiti e le condizioni per la partecipazione al presente bando sono attestabili mediante
dichiarazioni sostitutive ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/200.
Le istanze verranno prese in considerazione solo se pervenute entro e non oltre il termine fissato

per la presentazione.

Saranno escluse dal bando le domande non complete in ogni loro parte e quelle che non
conterranno la firma del richiedente in calce all’autocertificazione circa il possesso dei requisiti

indicati nella domanda stessa.

Art. 3 — Documentazione da allegare alla domanda -
Alla domanda debitamente compilata in tutte le sue parti occorre allegare:
- fotocopia del contratto di affitto regolarmente registrato;
- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita e tessera sanitaria;
- fotocopia del permesso di soggiorno o della Carta di soggiorno (nel caso di cittadini immigrati

extracomunitari)



- modello ISEE 2026 in corso di validita del nucleo familiare;

- copia dei versamenti effettuati o dei bonifici bancari attestanti i pagamenti del canone di
locazione annualita 2026 per i quali si richiede il rimborso, da integrare successivamente per
le sole mensilita di ottobre novembre e dicembre.

- copia della comunicazione di adesione al regime di CEDOLARE SECCA, qualora non gia
indicato nel timbro di registrazione (solo per i contratti in regime di cedolare secca)

- copia del contratto di locazione e ricevuta del suo eventuale rinnovo se scaduto

- autocertificazione del percepimento dell’ADI (con modulo allegato)

Art. 4 - Controlli sulla veridicita delle dichiarazioni-
L‘’Amministrazione Comunale puo procedere ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese, ferme restando le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R.
445/2000. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione resa, il
dichiarante decade dai benefici e pertanto, verra escluso dalla graduatoria; inoltre
I’Amministrazione comunale agira per il recupero delle somme eventualmente gia erogate e per

ogni altro adempimento conseguente alla non veridicita dei dati dichiarati.

Art. 5- Determinazione della misura del contributo —

Ai fini della determinazione dell’lammontare massimo del contributo spettante, il canone da
considerare & assunto nella misura complessivamente riferibile all’annualita considerata, al netto
degli oneri accessori. In sede di determinazione del fabbisogno comunale da trasmettere alla
Regione, tale importo & determinato in via previsionale sulla base del contratto o dei contratti di
locazione riferiti alla medesima annualita, tenendo conto dei periodi di effettiva titolarita del
contratto e delle eventuali ricevute gia prodotte alla data di presentazione della domanda o sulla
base delle dichiarazioni rese dal richiedente ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. Prima della liquidazione
del contributo ai beneficiari, il Comune procede alla verifica a consuntivo sulla base dei canoni
effettivamente corrisposti e documentati nell’anno di riferimento, rideterminando, se necessario,
I'importo spettante.

Sia nella fase previsionale che in quella di consuntivo, il contributo & calcolato sul canone
complessivamente considerato e non & oggetto di ulteriori riduzioni proporzionali in ragione del
numero di mensilita per le quali il richiedente e stato titolare del contratto di locazione.

Il contributo si determina sottraendo dal canone complessivamente dovuto nell’anno di
riferimento, come sopra individuato, il canone considerato sopportabile in relazione all'ISEE del
beneficiario.



Il canone sopportabile & pari al 14% dell’ISEE per i nuclei rientranti nella Fascia A e al 24% dell’ISEE
per i nuclei rientranti nella Fascia B. Il contributo cosi determinato non puo in ogni caso superare
I'importo massimo di € 3.098,74 per la Fascia A e di € 2.320,00 per la Fascia B.

Art. 6 — Formazione della Graduatoria —

L'istruttoria delle domande pervenute e la formazione della relativa graduatoria provvisoria verra
effettuata a cura del Comune. Al fine di favorire i nuclei familiari con redditi bassi e con elevate
soglie di incidenza del canone per la formazione della graduatoria o ordine di precedenza verra
applicata la seguente formula:

PUNTEGGIO = CANONE DI LOCAZIONE ANNUO/VALORE ISEE*100.

La graduatoria provvisoria verra pubblicata nell’albo Pretorio e restera affissa per 15 giorni
consecutivi. Gli eventuali ricorsi dovranno essere presentati entro la fine della data di pubblicazione.

Trascorso tale termine la graduatoria diventera definitiva.

Art. 7 - Modalita di erogazione del Fondo -
I Comune provvede al pagamento del contributo di cui al precedente art. 5 a seguito di

accreditamento da parte della RAS del relativo finanziamento, previa presentazione da parte di

coloro che beneficeranno del contributo ad integrazione del canone di affitto, delle ricevute

attestanti i pagamenti effettuati.

Nel caso di mancata presentazione delle ricevute, non si dara corso alla concessione dei benefici

ad esse relative.

| contributi saranno concessi in base alle effettive disponibilita trasferite dalla Regione, pertanto,
qualora i fondi assegnati non dovessero essere sufficienti a soddisfare tutte le richieste, i

contributi saranno concessi in misura proporzionale al fabbisogno complessivo in maniera da

soddisfare, anche se parzialmente, tutte le richieste.

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le vigenti disposizioni previste dalla L. 431/98,

nonché i relativi decreti di attuazione e della normativa vigente in materia.



Art 8 - Responsabile del procedimento
Per ulteriori informazioni rivolgersi presso l'ufficio della Dott.ssa Monica Frau, telefono

0707574705 int 403, mail esclusivamente per le informazioni servsociali@comune.nuraminis.ca.it

Art. 9 - Informativa trattamento dati personali- (Art. 13, Reg. UE n. 679/2016)

Il Comune di NURAMINIS La informa che, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) n.
2016/679 “GDPR” (General Data Protection Regulation), tratta i dati personali da Lei forniti e
liberamente comunicati al fine dello svolgimento delle proprie funzioni istituzionali.

Il Comune di NURAMINIS garantisce che il trattamento dei Suoi dati personali si svolga nel rispetto
del Regolamento (UE) n. 2016/679 “GDPR” , del “Codice della Privacy” di cui al D.Lgs. 196/2003
(nella versione novellata dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101), delle Linee guida dell’Autorita Garante
per la Protezione dei Dati Personali, delle indicazioni del’EDPB (European Data Protection Board,
ex WP 29) e piu in generale, dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della Sua dignita, con
particolare riferimento alla riservatezza, all'identita personale ed al diritto alla protezione dei dati
personali.

Il “Titolare del trattamento” € il Comune di NURAMINIS, con sede in NURAMINIS, nella Piazza
municipio n. 1, C.A.P. 09024, C.F. 82002130928, P. IVA 01043690922, tel: 0707574705, nella
persona del Sindaco quale Suo legale rappresentante pro tempore.

Ove l'interessato volesse richiedere maggiori informazioni in merito ai dati personali conferiti,
potra contattare telefonicamente il Titolare del trattamento, ovvero inviargli una raccomandata
A/R al sopraindicato indirizzo, oppure, in alternativa, inviargli una comunicazione ai seguenti

recapiti:
. ® Email: servsociali@comune.nuraminis.ca.it
J ¢ PEC: protocollo.nuraminis@legalmail.it

Nel sito internet istituzionale dell’Ente si potranno trovare ulteriori informazioni riguardanti le
politiche adottate dal Comune in tema di trattamento e protezione dei dati personali.

Il Responsabile della Protezione dei Dati o “Data Protection Officer” (RPD o DPO) nominato (per
maggiori approfondimenti su nomina e compiti, vedi artt. 37-39 “GDPR"”) & contattabile ai seguenti

recapiti:
J e Email : privacy@comune.it
o ¢ PEC: privacy@pec.comune.it

| dati integrali di contatto del RPD/DPO sono indicati nella sezione “Amministrazione trasparente”
del sito internet istituzionale del Comune di NURAMINIS.

Il trattamento dei dati personali relativi al procedimento in oggetto si svolge prevalentemente
presso il Comune di NURAMINIS ed eventualmente con la collaborazione di altri soggetti
appositamente nominati quali “Responsabili del trattamento” ex art. 28 “GDPR”.

Il trattamento sara effettuato con sistemi manuali ed automatizzati atti a memorizzare, gestire e
trasmettere i dati stessi, con logiche strettamente correlate alle finalita stesse, sulla base dai dati
in nostro possesso e con I'impegno da parte Sua/Vostra di comunicarci tempestivamente eventuali
correzioni, integrazioni e/o aggiornamenti. | dati trattati vengono protetti attraverso I'impiego di
adeguate misure di sicurezza, organizzative, tecniche e fisiche, per tutelare le informazioni
dall’alterazione, dalla distruzione, dalla perdita, dal furto o dall’utilizzo improprio o illegittimo.


mailto:servsociali@comune.nuraminis.ca.it

| dati sono trattati esclusivamente da personale espressamente designato/autorizzato del Comune
di NURAMINIS, ai sensi dell’art. 29 “GDPR” e dell’art. 2-quaterdecies del D.Lgs. 196/2003
(“Attribuzione di funzioni e compiti a soggetti designati”), nel rispetto dei principi di cui all’art. 5
“GDPR” ed, in particolare, in osservanza dei principi liceita, correttezza, trasparenza, esattezza,
integrita, riservatezza, minimizzazione rispetto alle finalita di raccolta e di successivo trattamento.
| dati personali trattati non sono oggetto di un processo decisionale automatizzato, compresa la
profilazione.

Si comunica che, in qualsiasi momento, I'interessato (ossia la “persona fisica identificata o
identificabile” cui si riferiscono i dati personali, ex art. 4, n. 1, “GDPR”), potra esercitare i seguenti
diritti:

J e diritto di accesso ai propri dati personali ex art. 15 “GDPR”;

J e diritto di rettifica dei propri dati personali ex art. 16 “GDPR”, ove quest’ultimo non
contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;

) e diritto alla cancellazione («diritto all’oblio») dei propri dati personali (ex art. 17 “GDPR”),
ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;

J e diritto di limitazione del trattamento (ex art. 18 “GDPR");

. e diritto di opposizione al trattamento dei dati personali che lo riguardano (ex art. 21
“GDPR”).

Tutti i sopra riportati diritti, per il cui contenuto si rinvia ai succitati articoli di legge, potranno
essere esercitati mediante richiesta da inoltrarsi al Titolare del trattamento, anche per il tramite
del Responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO) nominato, ai recapiti sopraindicati.
Inoltre, qualora il Titolare del trattamento decida di esternalizzare il trattamento e nominare un
Responsabile del trattamento, si assicurera, tramite istruzioni precise ed un accordo/nomina ai
sensi dell’art. 28 “GDPR”, che questi sia in grado di svolgere i suoi compiti in modo tale che il
Titolare non abbia difficolta a dar seguito all’esercizio dei diritti in questione nei tempi fissati dal
“GDPR”.

L'esercizio dei diritti sopra riportati potra essere ritardato, limitato o escluso, secondo quanto
previsto dall’art. 2-undecies del D.Lgs. 196/2003 (“Limitazioni ai diritti dell’interessato”).

I modulo per I'esercizio dei diritti € disponibile sul sito internet dell’Autorita Garante per la
Protezione dei Dati Personali.

L’interessato ha diritto di esercitare:

a) Diritto di reclamo (Art. 77 GDPR)

b) Diritto di rettifica (Art. 16 GDPR)

c¢) Diritto alla cancellazione (Art. 17 GDPR)

d) Diritto di limitazione del trattamento (Art. 18 GDPR)

Il Responsabile dell’Area
Dott.ssa Monica Frau



